Zwiezla ocena sytuacji Spétki w 2013 roku

Zgodnie z przyjetymi przez Emperia Holding S.A. ,,Dobrymi praktykami spotek notowanych
na Gieldzie Papieréw Warto$ciowych w Warszawie” w zakresie zawartym w zataczniku do
Uchwaty Rady Gietdy Nr 19/1307/2012 z dnia 21 listopada 2012 r. Rada Nadzorcza
przygotowata zwigzla oceng sytuacji Spotki z uwzglednieniem oceny systemu kontroli
wewnetrznej 1 systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spotki.

I. Ocena sytuacji Spotki w 2013 roku

Rada Nadzorcza swoja oceng przygotowata na podstawie biezacego przegladu i analizy spraw
Grupy Emperia, dyskusji z Zarzadem Spotki 1 przegladu sprawozdan finansowych za
pierwsze potrocze i rok obrotowy 2013 oraz kwartalnych sprawozdan finansowych za I 1 III
kwartat 2013 roku.

W 2013 roku ulegt zmianie sktad Zarzadu Spotki Emperia Holding S.A. Po rezygnacji Artura
Kawy, w marcu 2013 roku funkcje Prezesa Zarzadu objal dotychczasowy Wiceprezes —
Dariusz Kalinowski. Na Wiceprezesa Zarzadu, Dyrektora Finansowego zostal powotany
Cezary Baran — wieloletni Dyrektor Gospodarki Pienigznej Spotki.

W minionym roku Grupa Kapitalowa Emperia swoje dziatania koncentrowata przede
wszystkim na segmencie detalicznym. Glownym przedsigwzigciem byto wdrozenie wlasnego
systemu logistycznego i systemu identyfikacji wizualnej sieci Stokrotka wraz z
przeprowadzeniem kampanii marketingowo-reklamowej. Przygotowywano rowniez koncept
supermarketow franczyzowych i rozpoczgto prace nad nowym, mniejszym formatem sklepow
Stokrotka.

Ponadto Emperia konsekwentnie kontynuowata rozpoczety proces restrukturyzacji Grupy.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia tempo i zakres dziatan zwiazanych z rozwojem segmentu
detalicznego i wzrostem jego efektywnosci jak tez prace zwiazane z wydzieleniem Segmentu
nieruchomos$ci w celu przeprowadzenia podzialu Spotki Emperia Holding, konsolidacje
segmentu informatycznego oraz proces zmian dopasowujacy spotke holdingowa Emperia
Holding S.A. do nowej struktury Grupy.

Rada Nadzorcza stwierdza, ze pomimo trudnego i konkurencyjnego rynku, szczegdlnie w
obszarze detalicznym, Spotki Grupy osiagnely satysfakcjonujacy poziom przychodow. W
2013 roku przychody ze sprzedazy Grupy wyniosty 1,967 mld zt 1 byly wyzsze o 0,95% w
porownaniu do roku 2012. Zysk EBITDA wynidst 55,994 mln zt i byl wyzszy o 125% a zysk
netto w kwocie 13,799 mln byt nizszy o 33,67%. Istotny wplyw na poziom wyniku
finansowego Grupy miata strata segmentu detalicznego w wysokosci 32,6 miln zt
spowodowana gléwnie kosztami uruchomieniem wtasnej logistyki.

Poziom wskaznikow ptynnosci wskazuje, iz Grupa jest zdolna do regulowania swoich
biezacych zobowiazan. Spotka posiadata na koniec 2013 roku ponad 195 mln zt gotowki i jest
niezalezna od zewnetrznych zrodet finansowania, natomiast Systematyczna poprawa
podstawowych wskaznikéw logistycznych wskazuje na wzrost efektywnosci wdrozonego
systemu logistycznego. Naktady inwestycyjne w porownaniu do 2012 roku byty nizsze o
32,1% 1 wyniosty 41,3 min ztotych.



W ocenie Rady Nadzorczej Emperia Holding S.A. znajduje si¢ w dobrej kondycji finansowe;.
Kierunek obranej strategii oraz tempo i zakres prowadzonych dziatan pozwalaja oczekiwac
znaczacej poprawy wynikow finansowych Grupy w przysztych okresach. Dlatego tez, Rada
Nadzorcza pozytywnie rozpatrzyta wniosek Zarzadu o przeznaczenie wypracowanego przez
Spotke w 2013 roku zysku netto na wyptate dywidendy swoim akcjonariuszom, w wysokosci
0,90 zt/akcje.

II. Ocena systemu kontroli wewnegtrznej i systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla
Spoiki.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia system kontroli wewnegtrznej i1 system zarzadzania
ryzykiem istotnym dla Spotki.

Zdaniem Rady Nadzorczej Grupa Kapitalowa Emperia Holding posiada dziatajace systemy
zarzadzania kluczowymi ryzykami tj. ryzykami operacyjnymi, prawnymi oraz finansowymi.
Ponadto w Grupie Kapitatlowej funkcjonuje mechanizm kontroli wewngtrznych, ktorym
objete sa wszystkie podmioty wchodzace w sktad Grupy i wszystkie kluczowe obszary
dzialalnosci. Kadra zarzadzajaca nalezycie nadzoruje efektywnos$¢ systemu kontroli
wewngtrznej w ramach zarzadzania poszczegdlnymi segmentami Grupy.

W opinii Rady Nadzorczej Zarzad Spotki nalezycie monitoruje ryzyka pojawiajace si¢ w
dynamicznie zmieniajacym si¢ $rodowisku zewngtrznym, jak i wewngtrznym w celu
wyeliminowania zagrozen dla dziatalnosci 1 sytuacji finansowej Spoiki.



